План работы
первичной профсоюзной организации
МБОУ «Дровосеченская средняя общеобразовательная школа»
на 2024 год
Задачи:
Постоянно	совершенствовать	и		поднимать	уровень	развития	и	укрепления социального партнерства между администрацией и профкомом.
Совершенствовать локальную нормативно-правовую базу деятельности первичной профсоюзной организации.
Внедрять в практику работы профкома новые информационные технологии.
Создавать благоприятные условия труда и отдыха работников образовательного учреждения.
Совершенствовать формы и методы спортивной и культурно-массовой работы с членами профсоюза.
ЯНВАРЬ
1. Утвердить инструкции по охране труда.
2 Оформить профсоюзный уголок.

Февраль
1. О подготовке торжественного мероприятия, посвященного ко Дню защитника Отечества и Международному женскому дню. Отметить учителей, награждённых грамотами, учителей-стажеров. 
2. О проверке инструкции по охране труда и технике безопасности, наличие подписей работающих.

Март
1. О результатах проверки ведения личных дел и трудовых книжек работающих.
2. Подготовка к отчетно выборному собранию
АПРЕЛЬ
1.	Проверить	и	обследовать	техническое	состояние	здания,	кабинетов,	учебных мастерских, оборудования на соответствие нормам и правилам охраны труда
2.	Провести профсоюзное собрание «Об организации работы по охране труда и технической безопасности».
3.	Составить план работы по экологическому месячнику.
Май
1. Утверждение должностных инструкций. 
2. Утверждение должностных обязанностей. 

Июнь
1.  Планирование профсоюзных собраний на следующий учебный год.
2. Проверить состояние охраны труда и техники безопасности в пришкольном лагере.
3. Осуществлять	контроль	за	своевременной	выплатой	отпускных	работникам образовательного учреждения.

Июль
1. Организовать туристический отдых для желающих членов Профсоюза.
Август
1. Согласовать с администрацией:
· тарификацию;
· расписание уроков;
· перераспределение учебной нагрузки без нарушений.
3.	Подготовить выступление на августовский педсовет.
Сентябрь

1. Утверждение плана работы ПК  на 2024-2025 учебный год.
2. Соблюдение трудового законодательства при заключении и выполнении коллективных договоров.
3. Об охране труда и социальных гарантиях работников.

Октябрь
1. Отметить День учителя. Отметить юбиляров, 
2. Проведение Дня пожилого человека.
3.Проверить инструкции по охране труда и технике безопасности, наличие подписей работающих.


Ноябрь
1. О подготовке торжественного мероприятия, посвященного  Новому году. 
2. Проанализировать результативность проводимой работы по мотивации профсоюзного членства



Декабрь
. 1.  Отчет о работе ПК за 2024 год
2Согласовать график отпусков.
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